. Desafio Jovem
Teen Challenge - lfatiba-SP

Esperancar pessoas cuidando com amor

Of. Reg Pes. Jur. Itatiba/SP:
Microfiime n® 12.957 y, p

@ Centro de Prevencio e Reabilitacdo de Vidax e Itatiba

Fundado em 22/08/1997- C.N.P.J. (M.F.) 02.105.707/0001-98
Utilidade Publica Municipal Lei N°. 2940 de 26/11/1997
Utilidade Publica Estadual Lei N° 12.500 de 27/12/2006

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS.

Art. 12 - O Centro de Prevencio e Reabilitagio de Vidas de Itatiba - Desafio Jovem,
doravante denominado de CPRVI, constituido em 22/08/1997, é uma Organizagao da
Sociedade Civil - OSC, de direito privado, com fins ndo econémicos, de carater
beneficente de assisténcia social, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 02.105.7070001-98, e
duragio por tempo indeterminado, com sede no municipio de Itatiba, sito a Gleba n®
05 remanescente da Fazenda dos Pereiras, bairro Vivendas do Engenho d” agua, CEP:
13.252-410, Estado de Sao Paulo e foro em Itatiba.

Art. 2° - O CPRVI tem por finalidade:

L.

I1.

I11.

S <

VIL

VIIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

Acolher pessoas com transtornos decorrentes do uso nocivo, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas;

Prestar servicos na area da satide as pessoas dependentes de alcool e outras
drogas em sistema residencial e ambulatorial, proporcionando-lhes apoio na
sua recuperagio, fortalecimentos de vinclilos familiares e reinsergdo social;
Realizar acolhimento de pessoas, em carater voluntario, com problemas
associados ao uso nocivo ou dependéncia de substdncia psicoativa,
caracterizada definida para todos os fins, como Comunidade Terapéutica;
Proporcionar a familia integragdo ao processo de recuperagao atraves de
atividades especificas para esse fim, conscientizando-a de sua co-dependéncia;
Desenvolver atividades para a prevengid ao ubo € abuso de drogas;

Ser um referencial na area de dependéncia‘quimica, promovendo sempre a

melhoria da qualidade de vida na Comunidade;
Realizar acolhimento institucional para adultos — Acolhimento em Republica,

de acordo com a Resolucio n? 109, de 11 de novembro de 2009;
Promover a educacio, através de conferéncias, congressos, cursos livres ou
quaisquer outros tipos de reunides que visem apoio e desenvolvimento

cultural;
Articular junto a rede de prote¢do social para atendimento e acompanhamento

das. familias dos acolhidos, quando do seu ingresso, durante sua permanéncia
na instituicio e, também, apés o desligamento do atendimento em

Comunidade Terapéutica;
Prestar servicos na area de Assisténcia Social atraves de atividades da

promogio humana, suplementando a agao publica para grupos sociais carentes
de recursos e assisténcia; "

Desenvolver agbes preventivas em Escolas, Empresas, Clubes de Servigos,
Clubes de Lazer, Poder Publico, entre outros, para ajudar na prevengao dos
grandes males que afligem os jovens e adolescentes de nossa sociedade;
Promover atividades tipificadas pelas Politicas da Assisténcia Social e da
Saide nas dareas de prevengao, acolhimento, tratamento, recuperagao,
reinsercdo social e pesquisas visando a completa recuperagao fisica, emocional
e espiritual de dependentes quimicos;

Promover o voluntariado.
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Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o CPRVI observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
nao fara qualquer discriminagdo de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagao, prestando servigos gratuitos e permanentes.

Paragrafo tnico - A OSC buscaréd manter-se certificada como Organizagao da
Sociedade Civil Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, conforme os requisitos
legais e normativos previstos na legislagcao vigente.

Art. 4° - O CPRVI tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a associagdao se organizara em tantas
unidades de prestacao de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposi¢des estatutarias.

Paragrafo 1° — Podera também a associagdo criar unidades de presta¢do de servigos
para a execugao de atividades visando a sua auto-sustentacao, utilizando de todos os
meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento
dos objetivos institucionais.

Paragrafo 2° -Desenvolver atividades econdmicas, inclusive prestagdo de servigos, realizagdo

de eventos, produgdo e comercializag@o de bens, desde que os resultados sejam integralmente
aplicados na manutengo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

’ " S o AR l—n..¢
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Capituld II
Dos Associados

Art. 6° - O quadro social da associacao compoe-se de cidadaos por livre escolha,
maiores de 18 anos, os quais contribuirdo; para 0. desenvolvimento comum dos
objetivos da associagao.

Paragrafo 1° - é ilimitado o numero de associados, distinguidos nas seguintes
categorias:

[. Fundadores: Os que participam de sua fundagao;,
II. Ativos: Aqueles que prestam servigos com os objetivos da entidade, admitidos N\
pela diretoria;
[II. Beneméritos: Aqueles que prestam servigos relevantes a institui¢ao, admitidos

pela diretoria.

Paragrafo 2° - A admissao e a exclusao dos associados sao atribui¢ao da Assembléia
Geral. i o

Art. 7° - Sao direitos dos associados, quites com suas obrigag¢des sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
III. Participar de atos solenes ou comemorativos:
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Art. 8° - Sao deveres dos associados:
I.  Cumprir as disposi¢oes estatutarias e regimentais;
II. Acatar as determinagdes da Diretoria:
I[II. Zelar pelo bom nome da associagao;
IV. Realizar ativamente bens a servigos e pagar as mensalidades;
V. Contribuir voluntariamente para o sustento da Entidade, através dos meios
estabelecidos pela diretoria;
VI. Cooperar para a conservagio e 0 aumento do patriménio moral e material e
prestar ajuda voluntaria, quando solicitado.

Art. 9° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da associacgao.

Art. 10 - Sera aplicada a pena de exclusao ao associado que:
I. Causar dano moral ou material a associagao;
II. Nao comparecer as reunides da associa¢ao com regularidade;
IIIl. Servir-se da associagdo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos;

Paragrafo 1° — Da decisao do 6rgao que decretar a exclusdo, cabera sempre recurso a
assembleia geral.

Paragrafo 2° — O CPRVI nao restituira, sob nenhuma forma, aos seus membros e
associados, os objetos e os valores recebidos a titulo de contribuigéo, sendo que os

mesmos passam a fazer parte integrante do patrimdnio da entidade.

- . .j_'. r

Capitulo III
Da Administragao

Art. 11 - O CPRVI sera administrado por: g
[. Assembleia Geral

- II.  Diretoria
[II. Conselho Fiscal

Art. 12 - A Assembléia Geral, érgao soberano da vontade social, constituir-se-a dos
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13 - Compete privativamente a Assembléia Geral:
I. Eleger os administradores;
II. Destituir os administradores;
[II. Decidir sobre a dissolugdo da associagao;
[V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
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VI.  Aprovar as contas;

VII.  Alterar o estatuto.

Pardgrafo tinico - Para a deliberagio a que se refere os incisos “II” e “VII” sera
exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndao podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagoes
seguintes

Art. 14 - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
I. Aprovar a proposta de programagdo anual da associagdao, submetida pela
Diretoria;
II. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
III. Discutir e aprovar as contas e o balango apreciados pelo Conselho Fiscal.

Art. 15 - A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
I. Pela Diretoria;
II. Pelo Conselho Fiscal;
[II. Por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigagoes
sociais.

Art. 16 — A convocagio da Assembleia Geral podera ser realizada por meios fisicos ou
eletrdnicos, desde que garantam a ciéncia inéquivoca dos associados, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de sua realizacao.

§1? Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagdo com a maioria dos
sdcios inscritos até a data da mesma, e em segunda convocagao com qualquer namero
de associados.

§2° Consideram-se meios validos de convocagao:

I - Afixacao de edital na sede da OSC;

II - Publicagao em imprensa local, inclusive digital;

III - Envio por e-mail ou correspondéncia eletronica cadastrada junto a OSC;
IV — Mensagens por aplicativos de comunicagao instantanea, desde que haja
confirmacgao de leitura ou registro do envio;

V - Publicacido em redes sociais oficiais da organizagao ou em murais virtuais

institucionais.
§3° Os meios eletronicos previstos neste artigo tém a mesma validade legal dos meios

fisicos, desde que preservem a transparéncia, a rastreabilidade e o acesso equitativo a

informagao pelos associados. |
§4° A escolha dos meios utilizados devera observar critérios de economicidade,

efetividade e acesso democratico a informagao, cabendo a Diretoria decidir pela
forma mais conveniente em cada convocagao.

Art. 17 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
primeiro e segundo Secretarios e Primeiro e segundo Tesoureiros.

.
Paragrafo 1° - O mandato da Diretoria sera de 04 anos, podendo haver mais de 01
reeleicao consecutiva.
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Art. 18 — Compete a Diretoria:
I.  Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;

II. Elaborar e apresentar a Assembléia Geral, o relatorio anual;

IIl. Entrosar-se com institui¢oes publicas e privadas para muatua colaboragao; em
atividades de interesse comum;

IV. Contratar e demitir funcionarios;

V. Examinar as contas e os atos administrativos das entidades vinculadas;
VL.  Assinar convénios de cooperagao com orgaos publicos ou particulares.

Art. 19 - As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas presencialmente ou por
meio eletronico, com registro em ata, desde que garantida a participagao de todos os

membros convocados.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

L. Representar a Associagao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IL. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

[lI. Outorgar procuragao em nome da Associagao, estabelecendo poderes e prazos
de validade;

IV.  Celebrar termos de parceria, termos de colaboragao, termos de fomento e

assinar contratos de prestacao de servigos; -

V. Realizar filiagao da associagao a institui¢do ou organizagdes, congéneres, por

delegacgao da Diretoria;

VI. Representar a Associagado em eventos, campanhas, reunioes e demais
: atividades do interesse da associagao.

VII. Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos,

colaboradores, técnicos, assim como dispensar voluntarios; -

VIII. Adquirir, alienar ou gravar os ben$ .imdveis da Associagio mediante

autorizagao expressa da assembleia geral, assinando individualmente em nome da

Associagao, porém, posteriormente prestando relatério mensal de suas atividades;

IX. Exercer outras tarefas atribui¢Oes inerentes ao cargo e nao previstos

expressamente neste Estatuto, garantindo-se o bom funcionamento da associagao e

cumprimento dos seus objetivos;

X. Gerir Patrimonio da Associagao;

XI.  Realizar movimentagées bancarias, assinar cheques, juntamente com o

tesoureiro, sacar, depositar e transferir recursos, prestando contas para a diretoria nas

reunioes mensais.

Art. 21 - Compete ao Vice-Presidente: . .
I.  Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 22 - Compete ao Primeiro Secretario:
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competentes atas;
Publicar todas as medidas das atividades da entidade;

Art. 23 — Compete ao Segundo Secretario:

L.
I1.
I11.

Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario.

Art. 24 - Compete ao Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragao, toda
comprovada;

II. Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;
I[II. Apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
IV. Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;
V. Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;
VII. Manter, em estabelecimento de crédito, quantia necessaria a manutencgao da
programacao da associagao;

VIII.  Assinar com o Presidente os documentos que representem valores bancarios,
especialmente quando saques, devend® manter em ordem os livros e material
da tesouraria, bem como efetuar, mediante comprovantes, os pagamentos
autorizados pelo presidente.

Art. 25 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
) I.  Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
[I. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III. Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 26 — O Conselho Fiscal sera composto por 03 membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselha Fiscal sera coincidente com o mandato da

Diretoria.
Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo

suplente, até o seu término.
Paragrafo 3° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 06 meses e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

L.
I1.

I11.

Examinar os livros de escritura¢ao da entidade;
Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a

respeito;
Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatorio anual da
Diretoria;
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V. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagoes patrimoniais realizadas
VL. Representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas do CPRVI;
VIL.  Requisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das
operag¢Oes econdomicas-financeiras realizadas pelo CPRVI;
VII.  Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Art. 28 - Os membros da Diretoria Executiva do CPRVI podero ser remunerados
desde que atuem efetivamente na gestio executiva e desde que cumpridos os
requisitos previstos nos artigos 32, 42 (Inciso VI) e 16 da Lei no 9.790, de 23 de marco
de 1999, assim como o artigo 46, inciso I da Lei 13.019, de 31 de Julho de 2014,
respeitados como limites méximos os valores praticados pelo mercado na regiao
correspondente a sua area de atuacio, devendo seu valor ser fixado pelo orgao de
deliberacdo superior da entidade, registrado em ata.

Capitulo IV - Do Patriménio
Art. 29 — O patriménio do CPRVI serd constituido por:

I. Contribui¢cdao dos membros, associados e mantenedores;

I1. Doagbes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou

juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional, quando realizadas

para fins especificos, ou nio;

IIl.  Legados, herangas, direitos, créditos e ou quaisquer contribuicdes de pessoas

fisicas ou juridicas, associadas ou nio;

IV.  Subvengdes, Termos de Parceria, Termos de Fomento, Termos de Colaboracao
- e Contratos formalizados com o Poder 'Puiblico -ou entidades, nacionais ou

estrangeiras, destinados ou ndo a incorporagao em seu patrimonio;

V. Bens e valores que lhe sejam destinados, na forma de lei, pela extin¢io de

institui¢oes similares;

VI.  Donativos internacionais;

VIL.  Produtos de festivais, campanhas, programas e ou projetos especificos;

VIII. Parcerias; ’ ' T

IX. Recursos financeiros provenientes de contratos, convénios e de prestacio de

servigos a terceiros;

X. Rendimentos de aplica¢des de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao

patrimonio sob sua administra¢ao, desenvolvimento de fundos patrimoniais;

XL Recebimentos produzidos por.todos os seus direitos e atividades realizadas

para a consecugdo dos seus objetivos sociais; tais como, mas nio se limitando a

prestacao de servigos, projetos de captagdo de recursos e mobilizacio de recursos,

geracao de renda propria, comercializagio de produtos préprios com a logomarca do

CPRVI, rendas oriundas de direitos autorais e ou propriedade industrial;

XII.  Promogao de eventos, cursos ou treinamentos;

XIII.  Aluguel de espaco;

XIV. Distribui¢do de venda de produtos e materiais da prépria Instituicao;

XV. Prestagao de servicos de intermediarios de apoio a outras organizagfes sem
fins lucrativos;

.“
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Esperancar pessoaddidardd9iRsfAagsgy em regime de acolhimento institucional para pessoas com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas,

atendimento socioassistencial e psicologia a familia, 2 adolescéncia, ao adulto, a
velhice e as pessoas com deficiéncia;

XVIL. Recebimento de bens modveis ou imdveis considerados irrecuperaveis,
apreendidos, abandonados ou disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

XVIII. Distribuicao e ou promog¢ao de prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concursos ou operagoes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais
destinados a sua manutencao ou custeio.

Art. 30 - A OSC aplicara suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territdrio nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus

objetivos.

Paragrafo tnico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverao ser aplicados
dentro do municipio de sua sede ou no caso de haver unidades prestadoras de
servi¢os a ela vinculada, no ambito do Estado concessor.

Art. 31 - O CPRVI nao distribuira, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengoes de qualquer natureza, participagc‘iés' ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecuc¢ao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constitui¢ao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 32 - A OSC aplicara as subvengdes e doagoes recebidas nas finalidades a que
) estejam vinculadas. i 2

Art. 33 - Em caso de dissolugao da OSC, o patrimdnio remanescente sera destinado a
outra pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, certificada como entidade
beneficente de assisténcia social nos termos da Lei Complementar n® 187/2021
(CEBAS), ou a entidades publicas, assegurada a continuidade das ag6es de interesse

social

Art. 34 - A OSC nao constituira patrimonio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade com carater beneficente de

assisténcia social.

CapituloV -~ ,
Da Prestacao de Contas

Art. 35 - A prestacao de contas do CPRVI, observara no minimo:

L. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas brasileiras de
Contabilidade;
IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,

ao relatorio de atividade e das demonstragdes financeiras do CPRVI, incluindo as
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Esperancar pessoagémﬂﬁﬁﬁ 985?5“%? de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposigao

para o exame de qualquer cidadao;
I[II. A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se

for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de Termos de Parceria,

conforme previsto em regulamento;
IV. A prestagio de contas de todos os recursos de bens de origem publica

recebidos sera feita conforme determina o tinico artigo 70 da Constituigao Federal.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Gerais

Art. 36 — A OSC observara os principios da transparéncia na gestao institucional,

tornando publicas suas prestagdes de contas e relatdrios de atividades.
§1° — A OSC compromete-se a proteger os dados pessoais em conformidade com a Lei

Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018 - LGPD).
§2° — O tratamento de dados de acolhidos, voluntarios, colaboradores, doadores e

parceiros observara os principios da finalidade, necessidade, seguranga e

confidencialidade.

Art. 37 — A OSC sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel a continuagao de

suas atividades, nos termos do artigo 33.

Art. 38 — O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em

qualquer tempo, em primeira convocagdo, por decisio da maioria absoluta das
associadas e nas convocagoes seguintes com um ter¢o dos presentes em Assembleia

Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em cartorio.

Art. 39 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 40 — Os casos omissos no presente estatuto serao resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembleia Geral.

Itatiba/SP, 18 de abril de 2025

ano Ananias Moisés
residente

;:M (é '! ko0 D\\,C.EA&&-\
‘"Gustavo riola

Luis
12 Secretario
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